\ Zarzadzenie nr 2 /2019
Dytrektora Powiatowego Zakfadu Katastralnego we Wroctawiu
z dnia 29 stycznia 2019 .

T AT
POWIATO

w sbi"aWie zmiig}ny zatacznika nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu

Na podstawie § 16 pkt 1 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Zaktadu Katastralnego we
Wroctawiu stanowigcego zatgcznik do Uchwaty Nr 184/2014 Zarzgdu Powiatu Wroctawskiego z dnia
29 pazdziernika 2014 r. oraz art. 77% §1 i §4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z
2018 r. poz. 917 z pézn. zm.) , w zwigzku z art. 39 ust. 1| 2 ustawy z 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (t. j. Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z pozn. zm.) , zarzgdzam co
nastepuje:

§ 1

1. Zmienia sie zatgcznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Powiatowego Zaktadu
Katastralnego we Wroctawiu wprowadzonego Zarzgdzeniem Dyrektora Powiatowego Zaktadu
Katastralnego we Wroctawiu nr 1/2019 z dnia 17 stycznia 2019 r.

§2

Zobowigzuje sie pracownikow Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu do zapoznania si¢
z postanowieniami niniejszego Zarzgdzenia.

53

Wykonanie niniejszego Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Dziatu Ogdélno-Administracyjnego.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Otrzymuja

1 Kierownicy komorek organizacyjnych PZK
2. Przedstawiciel Pracownikow

3. ala



Zatgcznik nr 3 do
Regulaminu wynagradzania pracownikow
Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroclawiu
(Zarzadzenie nr 1/2019 z 17 stycznia 2019 r.)

TABELA OBEJMUJACA WYKAZ STANOWISK, W TYM STANOWISK KIEROWNICZYCH URZEDNICZYCH,
URZEDNICZYCH ORAZ WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE NIEZBEDNE DO WYKONYWANIA PRACY NA
POSZCZEGOLNYCH STANOWISKACH | POZIOMY WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO PRACOWNIKOW

o ; T [
L.p. | Stanowisko Kategoria Maksymalna stawka Wymagania
zaszeregowania poziomu dodatku kwalifikacyjne
funkcyjnego wyksztafcenie | staz pracy
oraz umiejetnosci w latach
L zawodowe
1| o 3 4 5 | 8 <
Stanowiska w samorzadowych jednostkach organizacyjnych — wszystkie jednostki.
Stanowiska kierownicze urzednicze
- f wyzsze lub wg
s Dyrektor jednostki XIX = XX 7 odrebnych 5
= \M et przepisow
Zastepca dyrektora ;
| =
2. | jednostki XVII - XV 6 wyzsze 5
3. ‘ Gtowny ksiggowy XVI - XVII 6 wedtug odrebnych przepisdw
) 1 bt s wyzsze 3
4 Zastkepca gtownego XIV - XV 4 ekonomiczne
siegowego lub podyplomowe
e ekonomiczne %
5 \ Kierownik dzliatu, X - XV 5 wyzsze 5
pracowni
6 Zastgpca kierownilka X - XV 4 wyzsze i
l dziatu, pracowni
~“Stanowiska w samorzadowych jednostkach organizacyjnych — wszystkie jednostki.
Stanowiska urzednicze
e S rﬁ;f_,fA_,,T#, —
% l Starszy §peCJal|sta, X - XV 3 wyzsze 3
l starszy informatyk
wyzsze =
|8 Informatyk IX - XIV 2
" $rednie 3
1 ~ wyzsze #
9. \ Specjalista VI - X -
“ R srednie 3
= \_ e e e S s e Tl
| Samodzielny referent, Heoee .
| 10. | il VI - X1 -
‘. ] starszy ksiggowy Sradnie 2
1 ARG LT s S5
| Starszy referent, i ) el
11 e o VI -- Xl -
\ siggowy, kasjer srednie g
! RS S| T T B RO PR (e EE S
12. | Referent V- IX ¢ srednie :




i kartograficzne

Lp. Stanowisko Kategoria Maksymalna stawka Wymagania
zaszeregowania poziomu dodatku kwalifikacyjne
funkeyjnego wyksztatcenie staz pracy
. oraz umiejetnosci w latach
zawodowe
15 2 3. 4 5. 6.
Osrodki dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej:
Stanowiska urzednicze
13 Kierownik pracowni XV - XVI 5 'wyZSZe ggodezyjne 7
i kartograficzne oraz
- uprawnienia
zawodowe 5
14, | Gtowny specjalista XIV - XVI 4

: 2 wyzsze geodezyjne 3

18 Starszy: X - XV i kartograficzne
geodeta, kartograf ) $rednie geodezyjne 6

7 A i kartograficzne
i wyzsze geodezyjne 2

16. Geodeta, kartograf X1 - Xl i kartograficzne
i $rednie geodezyjne 4

i kartograficzne
i wyzsze geodezyjne 1

17 Mtodszy: IX - XI i kartograficzne
geodeta, kartograf $rednie geodezyjne 5




