Zarzadzenie nr 1/ 2020
Dyrektora Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu
z dnia 3 lutego 2020 r.

w sprawie naboru kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze

Na podstawie §17 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Zaktadu Katastralnego we
Wrocfawiu stanowigcego zaftacznik do Uchwaly nr 184/2014 Zarzadu Powiatu Wroctawskiego
z dnia 29 pazdziernika 2014 r., zarzadza sie co nastepuje:

§1

1. Czynnosci w zakresie naboru na wolne stanowiska urzednicze w Powiatowym Zakfadzie
Katastralnym we Wrocfawiu (zwanego dalej jednostkg) wynikajgce z art. 13 ust. 1, art. 13a, art. 14
ust. 1, art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) przeprowadza powotfana przez Dyrektora Powiatowego Zaktadu
Katastralnego we Wroctawiu Komisja skfadajgca sie fgcznie z co najmniej trzech pracownikéw.

2. W skfad Komisji wchodzg:

1) Dyrektor jednostki lub osoba przez niego wyznaczona jako przewodniczgcy Komisji.

2) Kierownik komdrki organizacyjnej, w ktdérej osoba bedzie zatrudniona, bad: inna osoba
wyznaczona przez dyrektora jednostki.

3) Pracownik Dziatu Ogdlno-Administracyjnego.

4) Inne osoby wyznaczone przez dyrektora jednostki do uczestnictwa w Komisji.

§2

1. Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze przygotowuje kierownik komdérki
organizacyjnej, ktory wczesniej wystgpit z wnioskiem do dyrektora jednostki lub kierownik Dziatu
Ogdlno-Administracyjnego przy wsparciu pracownikdw komorki merytorycznej w celu
rozpoczecia procesu naboru.

2. Ogloszenie, o ktérym mowa w ust. 1 zatwierdza pod katem formalnym Kierownik Dziatu Ogdlno-
Administracyjnego.

3. Podpisane ogidszenie przez dyrektora jednostki umieszcza sie w szczegdlnosci na stronie BIP
Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie jednostki.

§3

1. Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie procedury rekrutacyjne;j.
2. Komisja stosuje nastepujgce etapy naboru:
1) analiza i ocena dokumentéw ztozonych przez kandydatow,
2) ocena wiedzy i umiejetnoséci z zakresu zadarn wykonywanych na stanowisku wskazanym
w ogloszeniu w formie ustnej lub pisemnej,
3) rozmowa kwalifikacyjna.

§4

Do etapu wymienionego w § 3 ust. 2 pkt 2 przechodzg wybrani kandydaci spetniajgcy wymogi formalne
wskazane w ogtoszeniu o naborze.







