Dyrektor Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér

POWIATOWY ZAKEAD KATASTRALN na stanowisko urzednicze
we Wroctawiu REFERENT / STARSZY REFERENT / MLODSZY GEODETA / GEODETA
ul. T. Kosciuszki 131 (w zalezno$ci od kwalifikacji)

30-440 Wroclaw (1% w Pracowni Ewidencji Gruntow i Budynkéw

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowy Zaktad Katastralny we Wroctawiu - Ewidencji Gruntow
i Budynkéw, ul. Tadeusza Koéciuszki 131, 50-440 Wroctaw

Wymiar czasu pracy:1 etat.

1. Wymagania kwalifikacyjne:

1) niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze lub $rednie geodezyjne,

b) spetnianie wymagan dla stanowisk urzedniczych okre$lonych w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych,

) znajomos¢ przepisdbw ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne wraz
7 przepisami wykonawczymi do ustawy,

d) znajomos¢ organizacji powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,

e) umiejetnosc biegtej obstugi systemu Windows oraz pakietu biurowego Microsoft Office;

2) dodatkowe:
a) doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z aktualizacjg lub udostepnianiem informacji
z ewidencji gruntéw i budynkéw,
b) znajomo$¢ aplikacji TurboEWID - komponentu systemu PZGiK EWID 2007,
¢) umiejetnos¢ dobrej organizacii pracy wiasnej oraz pracy w zespole.

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przyjmowanie i obstuga wnioskéw na udostepnienie informacji zawartych w operacie ewidencyjnym,

b) przygotowanie wypiséw, wyrysow, kopii dokumentéw uzasadniajacych wpisy do bazy danych
operatu ewidencyjnego, plikéw komputerowych sformatowanych zgodnie z obowigzujgcym
standardem wymiany danych ewidencyjnych,

¢) rejestracja w systemie PZGiK dokumentéw stanowigcych podstawe aktualizacji informacji zawartych
w ewidencji gruntdéw i budynkéw,

d) aktualizacja baz danych EGiB i RCiWN,
e) przygotowywanie projektéw odpowiedzi na pisma,

f) ewidencjonowanie i przetwarzanie (skanowanie) dokumentéw uzasadniajacych wpisy do baz danych
EGIB i RCiWN.

3. Informacja o warunkach pracy:

a) pracabiurowa w siedzibie jednostki,

b) budynek i ciagi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajacej poruszanie sie wozkiem inwalidzkim,

¢) pomieszczenia pracowni rozlokowane s3 w pokojach znajdujacych sie na I pietrze budynku
wyposazonego w windy,

d) praca przy monitorze powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym i sztucznym oéwietleniu,

¢) na stanowisku nie wystepujg czynniki szkodliwe, czynno$ci wykonywane S3 w pozycji siedzacej, ale
istnieje konieczno$¢ przemieszczania si¢ pomiedzy pomieszczeniami jednostki,

f) w pomieszczeniach pracowni dokumenty znajdujg sie w szafach przesuwnych na wysokosci do 2,5 m,
zutrudnionym dostepem dla osoby z ograniczong sprawnoscig ruchowa.

4. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
a) list motywacyjny,
b) zyciorys z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej (szczegdtowe CV),




¢) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie
odbytych studiow),

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, zaswiadczenia o ukonczonych kursach lub
szkoleniach,

¢) oswiadezenia kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo
popetnione umyslnie,

f) kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenia o odbytym stazu,

¢) kwestionariusz osobowy - do pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu http://pzk.ibip.wroc.pl/public/?id=88447
h) o$wiadczenie z wiasnorecznie podpisang klauzula:
,Wyrazam zgodeg na przetwarzanie moich danych osobowych przez Powiatowy Zaktad Katastralny
we Wroctawiu, w celu realizacji procesow rekrutacji teraz i w przysztosci. Jestem Swiadomy/a prawa
dost¢pu do tredci swoich danych oraz ich poprawienia. Podanie danych jest dobrowolne, lecz
niezbedne dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 . 0 ochronie danych
osobowych (Dz. U.z 2016 ., poz. 922 ze zm.)".
i) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach oraz o stopniu
niepetnosprawnosci.
W przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spetni wymogow
formalnych zawartych w ogtoszeniu o naborze na wolne stanowisko urzednicze.

5. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiécie w siedzibie Powiatowego Zaktadu Katastralnego
we Wroctawiu przy ul. Tadeusza Kos$ciuszki 131, w Sekretariacie - pokdj nr 316 (III pietro) lub przestaé
poczta na adres Powiatowego Zakladu Katastralnego we Wroctawiu, ul. Ko$ciuszki 131,
50-440 Wroctaw z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko w Pracowni Ewidencji Gruntow i Budynkoéw

w terminie do dnia 16 kwietnia 2018 r. do godz. 10:00.
Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyna do Powiatowego Zaktadu Katastralnego po wyzej wymienionym
terminie, nie beda rozpatrywane.

Po zakonczeniu procesu naboru dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Powiatowym
Zakfadzie Katastralnym we Wroctawiu zostang dotaczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatow zebrane w procesie naboru beda przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia zakonczenia
naboru t]. od daty zamieszczenia wynikéw naboru. Na pisemny wniosek kandydata dokumenty mogg zosta¢
odebrane osobiscie przed uptywem w/w terminu. Po uptywie 3 miesiecy dokumenty podlegajg brakowaniu.

6. Postepowanie kwalifikacyjne:

W okresie do 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert osoby spetniajace wymagania formalne okreélone w
ogloszeniu zostang powiadomione telefonicznie lub drogg elektroniczng o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej. W ramach rozmowy kwalifikacyjnej przewiduje sie przeprowadzenie pisemnego testu.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu (111 pietro).

7. Informacje dodatkowe.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Powiatowym Zaktadzie Katastralnym we Wroctawiu w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych jest
nizszy niz 6 % . Pierwszenstwo w zatrudnieniu bedzie przystugiwato osobie niepetnosprawnej, o ile zostanie
ona wskazana w gronie nie wigcej niz pigciu najlepszych kandydatow spetniajgcych wymagania niezbedne
oraz w najwickszym stopniu wymagania dodatkowe.

8. Dodatkowych informacji o naborze na w/w stanowisko mozna uzyskac pod nr telefonu 71/372-40-08.

Wroctaw, dnia 04 kwietnia 2018,




