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Dyrektor Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroclawiu ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor
na stanowisko urzednicze AL

INFORMATYK
w Dziale Informatyki

Miejsce wykonywania pracy: ~ Powiatowy Zaktad Katastralny we Wroctawiu
Dziat Informatyki, ul. T. Ko$ciuszki 131, 50-440 Wroctaw

Wymiar czasu pracy: 1 etat

1. Wymagania kwalifikacyjne:

1) niezbedne:

a) wyksztatcenie wyzsze 1 lub II stopnia w rozumieniu przepisbw o szkolnictwie wyzszym
o kierunku informatyka, geoinformatyka lub pokrewne
lub
wyksztatcenie $rednie informatyczne oraz udokumentowane do$wiadczenie zawodowe (min. 3 lata),

b) bardzo dobra znajomo$¢ systemu operacyjnego MS Windows 7/8/10,

¢) znajomo$¢ przepiséw prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zadar na w/w stanowisku,

d) spelnianie wymagan dla stanowisk urzedniczych okre$lonych w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych;

2) dodatkowe:
a) znajomo$¢ jezyka SQL,
b) znajomo$¢ systemu operacyjnego Linux,
c¢) znajomo$¢ $rodowiska Windows Server 2012/2016,
d) znajomos$¢ srodowiska wirtualizacyjnego Hyper-V,
e) znajomo$¢ relacyjnych baz danych oraz podstaw administrowania baza danych Oracle,
f) doswiadczenie w administracji sieciami LAN/WAN,
g) znajomo$¢ probleméw bezpieczenstwa sieciowego (IPS, IDS, tunelowanie, szyfrowanie),
h) umiejetno$¢ konfiguracji urzadzen aktywnych (switch, router, firewall, UTM),
i) umiejetno$¢ administrowania stong internetowg z uzyciem CMS,
j) znajomos¢ aplikacji TurboEWID - komponentu systemu PZGiK EWID 2007,
k) znajomo$¢ organizacji powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
1) znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie pozwalajacym na rozumienie dokumentacji technicznej,
m) umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy wiasnej oraz pracy w zespole,
n) komunikatywno$¢, kreatywno$¢, samodzielnoé¢, odpowiedzialno$¢, sumienno$¢ w realizacji zadan.

2. Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

a) kompleksowa opieka nad infrastrukturg teleinformatyczng (IT), w tym utrzymanie w sprawnosci
urzadzen i oprogramowania oraz kontrola poprawnosci ich dziatania, wstgpne diagnozowanie usterek,
wsparcie uzytkownikéw w zakresie rozwigzywania probleméw technicznych,

b) wsparcie administora systemu wroSIP w zakresie utrzymania i rozwoju systemu,

c¢) administracja srodowiskiem Windows Server 2012/2016,

d) administracja rodowiskiem domenowym (Active Directory),

e) administracja sieciami LAN/WAN,

f) administracja bazami danych Oracle, w tym wykonywanie Kkopii bezpieczenistwa, wspodtpraca
z producentem w zakresie zapewnienia ciggtosci pracy bazy,

g) administracja systemem PZGIK EWID 2007, w tym przydzielanie uprawnien, Kkonfiguracja
oprogramowania TurboEWiD na stanowiskach klienckich, wspétpraca z dostawca w zakresie obstugi
systemu, raportowanie, zapewnienie kopii bezpieczefistwa, przygotowywanie skryptow w jezyku SQL,

h) administracja Biuletynem Informacji Publicznej (BIP),
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i) monitoring oraz kontrola wykonywania kopii zapasowych (system backup’u),

j) prowadzenie dokumentacji gwarancyjnej urzadzen infrastuktury IT,

k) prowadzenie dokumentacji licencyjnej oprogramowania,

1) nadzér i kontrola zakreséw i terminéw dziatar wynikajacych z instrukcji obstugi i warunkéw sprzedazy
urzadzen infrastuktury IT, przegladéw i napraw gwarancyjnych,

m) udziat w opracowywaniu planéw zakupu urzadzen infrastuktury IT i oprogramowania poprzez
wnioskowanie oraz przygotowywanie dokumentacji technicznej warunkéw technicznych,

n) udzial w pracach komisji odbioru.

3. Informacja o warunkach pracy:

a) praca w siedzibie jednostki, przy monitorach ekranowych powyzej 4 godzin dziennie, przy naturalnym
i sztucznym o$wietleniu, sporadycznie zachodzi konieczno$¢ pracy poza regulaminowymi godzinami
pracy, w tym w dni wolne,

b) budynek i ciagi komunikacyjne o szerokosci umozliwiajacej poruszanie sie wozkiem inwalidzkim,

¢) pomieszczenia, w ktérych wykonywane s3 zadania znajduja sie na I, Il i IV pietrze budynku
wyposazonego w windy, na stanowisku nie wystepuja czynniki szkodliwe,

d) wiekszo$¢ czynnoéci wykonywana jest w pozycji siedzacej, czasami wystepuje koniecznos¢
przemieszczania si¢ pomigdzy pomieszczeniami jednostki oraz recznych prac transportowych, a takze
prac w miejscach o utrudnionym dostepie,

e) serwerownia z ograniczonym dostepem.

4. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

a) list motywacyjny po$wiadczony wiasnorecznym podpisem,

b) zyciorys z opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej (szczegbtowe CV),

c) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie (dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studiéw),

d) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje, zaSwiadczenia o ukonczonych kursach lub
szkoleniach.

e) o$wiadczenia kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

f) o$wiadczenia kandydata o peinej zdolnoéci do czynnoéci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych,

g) o$wiadczenia kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umyslnie,

h) kserokopie $wiadectw pracy lub zaéwiadczenia o odbytym stazu (w przypadku pozostawania w
stosunku pracy za$wiadczenie o zatrudnieniu),

i) kwestionariusz osobowy - do pobrania na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu http: //pzk.ibip.wroc.pl/public/?id=88447

j) oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych- do pobrania na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Powiatowego Zakladu Katastralnego we Wroctawiu
http://pzk.ibip.wroc.pl/public/?id=88447,

k) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnoéciach oraz o stopniu
niepetnosprawnosci.

Os$wiadczenia wymienione powyzej musza by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem.
W przypadku niedostarczenia kompletu wyzej wymienionych dokumentéw kandydat nie spelni wymogéw
formalnych zawartych w ogtoszeniu o naborze na wolne stanowisko urzednicze.

W celu usprawnienia procesu naboru proszg o podanie danych kontaktowych: nr telefonu lub adres e-mail,
ktérych podanie jest dobrowolne.

5. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiécie w siedzibie Powiatowego Zaktadu Katastralnego we
Wroctawiu przy ul. Tadeusza Ko$ciuszki 131, w Sekretariacie - pokéj nr 316 (1II pigtro) lub przesta¢ poczta na
adres Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu, ul. Koéciuszki 131, 50-440 Wroctaw z dopiskiem:

Dotyczy naboru na stanowisko w Dziale Informatyki

w terminie do dnia 18 lutego 2019 r. do godz. 12:00.
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Dokumenty aplikacyjne, ktére wpiyna do Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu po wyzej
wskazanym terminie, nie beda rozpatrywane.

Po zakoniczeniu procesu naboru dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Powiatowym
7Zakladzie Katastralnym we Wroclawiu zostana dotgczone do jego akt osobowych. Dokumenty pozostatych
kandydatéw zebrane w procesie naboru beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od dnia zakonczenia

7

naboru tj. od daty zamieszczenia wynikow naboru. Na pisemny wniosek kandydata dokumenty moga zostac
odebrane osobiscie przed uptywem w/w terminu. Po uptywie 3 miesiecy dokumenty podlegajg brakowaniu.

6. Postepowanie kwalifikacyjne:

W okresie do 5 dni od uptywu terminu sktadania ofert kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu naboru na
podstawie analizy ztozonych dokumentéw i oéwiadczed zostana powiadomieni telefonicznie lub droga
elektroniczng o terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjne;. W ramach rozmowy kwalifikacyjnej mozliwe jest
przeprowadzenie pisemnego testu.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie Powiatowego Zaktadu Katastralnego we Wroctawiu (III pigtro).

7. Informacje dodatkowe.

1) Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Powiatowym Zaktadzie Katastralnym we Wroctawiu w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych
jest nizszy niz 6 % . Pierwszenstwo w zatrudnieniu bedzie przystugiwalo osobie niepetnosprawnej, o ile
zostanie ona wskazana w gronie nie wiecej niz pigciu najlepszych kandydatéw spetniajacych wymagania
niezbedne oraz w najwiekszym stopniu wymagania dodatkowe.

2) Administrator danych osobowych - Powiatowy Zaktad Katastralny we Wroctawiu, ul. T. KoSciuszki 131,
50-440 Wroctaw, tel. 71 372 40 08, pzk@kataster.wroc.pl; Inspektor Ochrony Danych Osobowych - Pani
Matgorzata Czartoryska tel. 519-375-959; mdo@kataster.wrocpl

Cel przetwarzania danych osobowych jest zwiazany z w/w naborem i w celu zatrudnienia. Dane osobowe
nie sa udostepniane do pafistwa trzeciego lub organizacji narodowej.

Osoba, ktérej dane osobowe dotycza, ma prawo do:

a) zadania dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przenoszenia danych
(jezeli przepisy prawa przewidujg takg mozliwo$¢),

b) cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem (jezeli przepisy
prawa przewiduja taka mozliwosc),

¢) wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzanie jej
danych narusza przepisy prawa o ochronie danych osobowych.

8. Dodatkowych informacji o naborze na w/w stanowisko mozna uzyska¢ pod nr telefonu 71372 40 08.

Wroctaw, dnia 4 lutego 2019 .
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